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MENSAGEM DOS SOCIOS

O presente Cdédigo de Conduta do Escritério Fontana & Sabbi
Advogados apresenta os elementos éticos que consideramos
essenciais para pautar o exercicio da advocacia e estar presentes nas
relacbes internas de nosso escritério e externas, com servidores
publicos, fornecedores, prestadores de servicos e clientes.

O objetivo deste Codigo é de ser um documento pratico e
autoaplicavel nas situacdes do dia a dia de nossa atuacao, refletindo
nossa identidade organizacional e sendo referéncia para as decisdes
gue tomamos.

A aplicacao do conjunto de condutas mencionadas neste
Cédigo e obrigatéria a todos e mostra-se essencial para o
fortalecimento da nossa atuacdo, que é pautada na prevencao e
repressao a quaisguer condutas ilegais ou antiéticas.

A fim de garantir gue o nosso Cédigo de Conduta seja uma
referéncia para a sociedade, ele foi elaborado com muito cuidado, a
fim de assegurar que os principios de integridade sejam respeitados e
tratados de forma simples e objetiva.

Esperamos que todos os membros internos do escritério, bem
como nossos clientes e a sociedade em geral leiam este documento,
compreendam a importancia de seu contelddo e apliguem-no em suas
rotinas.

DIEGO LUIZ PORTELA FONTANA ALVARO CESAR SABBI
Sécio Fundador Sécio Fundador




1. NOSSA MISSAO, VISAO E VALORES

Missao

Prestar, na sua exceléncia, a melhor orientacdo, assessoria e
consultoria juridica aos jurisdicionados e clientes nas diversas édreas e
ramos do Direito, tanto na esfera judicial quanto na esfera
administrativa, buscando sempre solucbes adequadas para as
situacdes apresentadas.

Visao

Ser um escritério de advocacia referéncia na regido do sudoeste do
Parana, garantindo a ética e a integridade nas demandas em que atua,
visando a desburocratizacao da jornada judiciaria de seus clientes,
priorizando a satisfacao dos mesmos.

Valores

Etica. Integridade. Transparéncia. Comprometimento. Compromisso.
Respeito. Responsabilidade Social. Exceléncia.

2. NOSSOS PRINCIPIOS

Os principios aqui elencados sdo aplicados no cotidiano de todos os
integrantes do escritério Fontana & Sabbi Advogados, independente de
cargo ou posicao ocupada, e estes devem, no desenvolvimento de suas
atividades, observar e cumprir os seguintes principios:

| - Profissionalismo

Il - Confidencialidade
Ill - Responsabilidade
IV - Legalidade

V - Respeito
VI - Etica




3. DA RELACAO COM SERVIDORES DO JUDICIARIO E
DEMAIS AGENTES PUBLICOS

Todos que atuem em nome do escritério, seja membro integrante dos
guadros de associados, sbcios, parceiros, correspondentes ou clientes,
deverao agir sempre com ética e respeito, de forma justa e profissional,
no relacionamento com servidores do judiciario e demais agentes de
6rgaos publicos.

E vedado que os membros, parceiros, correspondentes ou clientes do
escritério Fontana & Sabbi Advogados obtenham qualquer tipo
vantagem em nome do escritério.

E igualmente vedado que qualquer membro, parceiros ou
correspondentes do escritério Fontana & Sabbi Advogados oferecam
aos clientes qualquer facilidade ou vantagem associada a
relacionamentos pessoais com servidores do judicidrio e demais
agentes de 6rgaos publicos.

4. DA RELACAO COM CLIENTES

O cliente tem o direito de ser tratado de forma cortés e atenciosa,
devendo as relacbtes de membros, parceiros ou correspondentes para
com estes ser pautada na confianca, cordialidade, transparéncia e
reciprocidade cooperativa.

As condutas que devem ser observadas e cumpridas por todos
membros, parceiros ou correspondentes do escritério Fontana & Sabbi
Advogados sao:

I - Cumprir os prazos e agendamentos estabelecidos com os clientes;

Il - Responder, prontamente ou assim que possivel, as chamadas
telefénicas, mensagens de textos e e-mails de clientes;

il - Envio de propostas de honorarios que sejam claras e que
discriminem: a abrangéncia dos servicos que serdo prestados, os
valores, prazos e formas de pagamento;

IV - Tratar a todos indistintamente, sem favorecimentos e/ou
preferéncias.




5. DO COMBATE A CORRUPCAO

O Escritério Fontana & Sabbi Advogados ndo tolera a pratica de atos de
corrupcao, em gualquer de suas formas.

Os membros, parceiros, correspondentes ou clientes estao proibidos de
praticar atos ilicitos previstos na lei 12.846/13 (Lei Anticorrupcdo), em
especial, mas nao se limitando:

| - oferecer, prometer ou dar, direta ou indiretamente através de terceiros,
gualguer vantagem indevida a agentes publicos ou privados (seja em
dinheiro, itens, servicos ou qualquer outro beneficio) com a finalidade de
influenciar decisdes que afetem ou nao o resultado de acdes judiciais ou
administrativas, ou ainda os negdécios do Escritério Fontana & Sabbi
Advogados ou gue envolvam qualquer beneficio pessoal;

Il - financiar, custear, patrocinar ou de qualguer modo subvencionar a pratica
dos atos ilicitos previstos na lei 12.846/13 (Lei Anticorrupcdo);

lif - utilizar-se de terceiros, pessoa fisica ou juridica, para ocultar ou dissimular
seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

IV - dificultar atividade de investigacao ou fiscalizacdo de érgaos, entidades
ou agentes publicos, ou intervir em sua atuacao, inclusive no ambito das
agéncias reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizacdo do sistema financeiro
nacional.

5.1 Brindes e Presentes

O Escritério Fontana & Sabbi Advogados proibe que seus membros, parceiros,
correspondentes ou clientes recebam de servidores do judicidrio, agentes
publicos ou terceiros, em seu nome, quaisquer tipos brindes e/ou presentes,
concedidos, aceitos ou recebidos, sejam eles recorrentes ou nao, que visem
influenciar no resultado de ac¢des judiciais ou administrativas, ou ainda os
negécios do Escritério.

Quando nao sejam recorrentes e nao ultrapassem o valor de R$ 100,00,
brindes e/ou presentes poderdo ser concedidos ou aceitos sem a prévia
aprovacao dos sécios do Escritério.

Fica Também proibido que os membros, parceiros, correspondentes ou
clientes do Escritério concedam brindes e/ou presentes a servidores do
judiciario, agentes publicos ou terceiros com o objetivo de influenciar no
resultado de acdes judiciais ou administrativas, ou ainda os negécios do
Escritério.




6. DO COMBATE AO ASSEDIO E A DISCRIMINACAO

O Escritério Fontana & Sabbi Advogados nao tolera qualquer forma de
assédio, discriminacdo de qualquer género, violéncia fisica, verbal, ameacas
ou quaisquer acdes que possam configurar violacao aos direitos humanos.

Nosso escritério preza que a realizacao de seu trabalho e suas relacdes com
terceiros seja livre de constrangimentos, insinuacdes impréprias ou
discriminacao de qualquer natureza, em razao de raca, cor, nacionalidade,
origem, religidao, sexo ou orientacao sexual, classe social, estado civil, idade,
peso, altura, deficiéncia fisica ou quaisqguer outras caracteristicas pessoais e
ideoldgicas.

Cabe aos membros, parceiros, correspondentes ou clientes do Escritério
assegurarem-se de que nao haja seu envolvimento em situacdes de assédio
de qualquer tipo ou discriminacdo de qualquer género, bem como seu
ambiente de trabalho também e/ou negdécios seja livre de tais situacdes, a
fim de garantir a integridade de seus colaboradores.

7. DA CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E PROTECAO DE
DADOS E INFORMACOES

Todos os membros, parceiros ou correspondentes tém o dever e obrigacdo
de manter em sigilo e confidencialidade todos os assuntos de clientes do
Escritério Fontana & Sabbi Advogados de que tenham conhecimento e/ou
acesso.

Toda e qualquer informacao que seja considerada confidencial e privilegiada
devera ser utilizada em estrito cumprimento das atividades profissionais, néo
podendo ser utilizada em beneficio préprio ou de terceiros.

A fim de garantir o respeito a privacidade, a liberdade de expressao, de
informacao, de comunicacao e de opiniao, a inviolabilidade da intimidade, da
honra e da imagem e os direitos humanos, o livre desenvolvimento da
personalidade, a dignidade e o exercicio da cidadania pelas pessoas naturais,
o Escritério preza pela protecdo dos dados pessoais de seus parceiros,
correspondentes e clientes.

Todo e qualquer tratamento de dados pelo Escritério somente sera realizado
guando houver o prévio e expresso consentimento do titular dos dados, a
necessidade de cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria ou para o
exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral.

E intolerdvel que qualgquer membro, parceiro, correspondente ou cliente do
Escritério vaze informacdes ou dados a terceiros, seja para obter vantagem
indevida ou nao.




8. DOS MEIOS DE COMUNICACAO

A regras do presente Cdédigo, em especial aquelas relacionadas a
confidencialidade, sigilo e protecao de dados e informacbes sao aplicaveis
também em ambientes virtuais, sendo responsabilidade e obrigacao dos
membros, parceiros, correspondentes ou clientes zelar pela sua imagem e do
Escritério Fontana & Sabbi Advogados.

O Escritério mantém pagina oficial nas redes sociais Facebook
(https://www.facebook.com/fontanaesabbi) e instagram
(@fontanaesabbiadv) e site oficial (http://www.fontanaesabbi.adv.br/}, sendo
estes suas Unicas redes oficiais de comunicacdo e de divulgacao de
informacades.

Fica recomendado aos membros, parceiros, correspondentes e clientes que
possuam paginas nas redes sociais (Facabook, instagram, Twitter, Linkedin,
entre outros), a producdo de conteldo observando as disposicbes deste
Caédigo.

9. DA COMUNICACAO DE VIOLACOES E DUVIDAS

Qualgquer membro, parceiro, correspondente e cliente que tiver conhecimento
de violacdo de qualquer disposicdo do presente Cédigo de Conduta, devera
informar  imediatamente o  Escritério por meio do e-mail
contato@fontanaesabbi.adv.br.

Fica garantido o sigilo da identidade daquele que submeteu a informacao ao
Escritorio.

Duvidas e sugestdoes também podem ser encaminhadas ao e-mail informado.

DISPOSICOES FINAIS

O Escritério Fontana & Sabbi Advogados reafirma seu compromisso com a
ética, transparéncia e com o dever social da advocacia por meio deste
Cdédigo.

As regras aqui presentes se aplicam a todos os membros, parceiros,
correspondentes, clientes e particulares em geral que possuam relacdes com
nosso Escritério.
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